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ระเบียบวาระที่
1
เรื่อง
ประธานแจ้งให้ทราบ




นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง  ประธานในที่ประชุมได้แจ้งในที่ประชุมว่า  การถมดินบริเวณพลับพลา  ได้ถมดินไปแล้วประมาณ  200 เที่ยว  คิดเป็นเงินประมาณ  90,000  บาท 



พร้อมกันนี้ขอชมเชยกรรมการสหกรณ์จำนวน  2 ท่าน  คือนายโต๊ะ  ยอดทอง  และนางสาวกัญญา  แป้นทอง  ซึ่งได้เข้าร่วมถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ  เมื่อวันที่  11 สิงหาคม  2553  ที่พระราชวังสวนจิตรลดา
มติที่ประชุม
รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 2
เรื่อง
รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว



ประธานกรรมการได้เสนอรายงานการประชุมครั้งที่ 39  เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม  2552  ให้ที่ประชุมใหญ่รับรองดังนี้
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี
สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง จำกัด
ครั้งที่  39  วันที่  9  ตุลาคม  2552

ณ ศูนย์สาธิตสหกรณ์โครงการหุบกะพง
สมาชิกร่วมประชุม 267 คน ( สมาชิกสามัญทั้งหมด  430 คน )

ผู้เข้าร่วมประชุม
ที่                            ชื่อ-สกุล                                         ตำแหน่ง
1  
นายประทีป
หอมจรรยา        
ผู้อำนวยการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 16
2      
นางนันทนา
แฮวอู

ผู้อำนวยการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 15
3        
นางชุติมา
เชาวลิต

นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ
4        
นายชาลี

ฉ่ำแช่ม

นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ  สำนักงานสหกรณ์จังหวัดเพชรบุรี

5        
นายสมบัติ
ตันติสังวรากูร 
หัวหน้าศูนย์สาธิตสหกรณ์โครงการหุบกะพง

6        
นายนที

สะอาดนัก     
นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ

7        
นายประสงค์โชติ ไพรวัลย์
หัวหน้าหน่วยจัดการต้นน้ำหุบกะพง

8      
น.ส.สุธาทิพย์
สัจจมาศ

นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ



   
9 
นางสำเนา 
เกาะเกตุ   
ผู้จัดการ
เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น.

                      

เมื่อสมาชิกมาครบองค์ประชุมแล้ว  นายประทีป   หอมจรรยา  ผู้อำนวยการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 16  ประธานในพิธี กล่าวเปิดประชุมและกล่าวให้โอวาท   จากนั้น นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง ประธานสหกรณ์เป็นประธานในที่ประชุม ได้ดำเนินการประชุม ตามวาระการประชุมดังต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่ 1
 
เรื่อง
ประธานแจ้งให้ทราบ
                 

นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง  ประธานกรรมการได้แจ้งว่า ตนเองได้เป็นตัวแทนการเข้าร่วมประชุมสหกรณ์ฯในพื้นที่โครงการพระราชดำริในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์และจังหวัดเพชรบุรี รวม  7  สหกรณ์ และได้ลงนามเป็นตัวแทนสหกรณ์ธรรมาภิบาล ในสหกรณ์
ระเบียบวาระที่  2 
เรื่อง
รับรองรายงานการประชุมใหญ่ครั้งที่แล้ว
                
นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง  ประธานกรรมการแจ้งให้ที่ประชุมทราบรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปีครั้งที่แล้ว


เมื่อที่ประชุมได้พิจารณาแล้วไม่มีข้อแก้ไข ที่ประชุมใหญ่มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
มติที่ประชุม
มีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปีครั้งที่แล้ว

ระเบียบวาระที่  3 
เรื่อง
รับทราบสมาชิกเข้าใหม่-ลาออก
                    
นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง ประธานกรรมการแจ้งให้ที่ประชุมทราบสมาชิกเข้าใหม่-ลาออก ตามรายชื่อดังต่อไปนี้                                  

จำนวนสมาชิกเมื่อ  1 กรกฎาคม 2551       



จำนวน  

454   ราย
                                  สมาชิกเข้าใหม่                     


จำนวน   
  13   ราย
                                  สมาชิกลาออกระหว่างปี                              
จำนวน   
    9   ราย
                                  สมาชิกคงเหลือ  ณ  30 มิถุนายน 2552       
จำนวน   
458   ราย
สมาชิกเข้าใหม่  13   ราย    

1. นางขวัญเรือน
บุศภัค

กลุ่มที่  
1
2. นายสรรชัย
สัมฤทธิ์ผ่อง
     “
1

3. น.ส.กนกวรรณ
ตรุยานนท์
     “
1

4. นายวิไล

เตี๋ยวศรีทอง
     “
2
5. นางทองศุก
อวยพร

     “
3
6. นายอมร

ทองทับ

     “
4
7. น.ส.จงกล
สามพ่วงบุญ
     “
4
8. นายสุนทร
เรืองทิพย์
 กลุ่มที่
5
9. นายอนุพล
เตี๋ยวศรีทอง
     “
6
10. นางทิพย์ภาภรณ์
อาจอ่อนศรี
     “
8
11. นายสุรทิน
เรืองทิพย์                  “    11
12. นายบุญเตรียม
เพชรกิตติการ     
สมทบ
13. น.ส.ปาณิสรา
สิบทัศน์

สมทบ
สมาชิกลาออก     9  ราย
1. นายตี๋

คล่องแคล่ว
สมาชิกกลุ่มที่
1
เสียชีวิต
2. นางยมนา
สัมฤทธิ์ผ่อง

“
1
เสียชีวิต
3. นายสุกิจ
นิยมทรัพย์

“
2
อยู่นอกพื้นที่
4. นางหม่วย
อวยพร


“
3
อายุมาก
5. นางทองสุก
สามพ่วงบุญ

“
4
สุขภาพไม่แข็งแรง
6. นายอนุพงศ์
ทองทับ


“
4
เสียชีวิต
7. นายต่อง

เรืองทิพย์

“
5
อายุมาก
8. นายบุญธรรม
แสนมหาเกษม

“
8
เสียชีวิต
9. น.ส.วรางคณา
สร้อยสม

“
11
คืนสิทธิ์ให้มารดา
มติที่ประชุม     รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 4 
 เรื่อง 
รับทราบรายงานผล และการดำเนินงานประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2552 

                   

นายมนูญ เตี๋ยวศรีทอง ประธานกรรมการได้แจ้งรายละเอียดงบดุล งบกำไร(ขาดทุน)งบแสดงฐานะการเงินให้ที่ประชุมทราบสรุปได้ว่า สหกรณ์มีกำไรในปีบัญชี 30 มิถุนายน 2552 จำนวนเงิน 330,869.94  บาท ( สามแสนสามหมื่นแปดร้อยหกสิบเก้าบาทเก้าสิบสี่สตางค์ )  และรายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีเกี่ยวกับการรับฝากเงิน  การให้เงินกู้ ทุนเรือนหุ้น รวมทั้งการดำเนินธุรกิจของ สหกรณ์แต่ละแผนกให้ที่ประชุมทราบ
มติที่ประชุม   รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 5          
เรื่อง    พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบการเงิน ประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2552

                

นางชุติมา   เชาวลิต   นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์เพชรบุรี แถลงงบการเงิน โดยสรุปให้ที่ประชุมทราบและเปิดโอกาสให้สมาชิกซักถามได้ดังนี้
1.ธุรกิจสินเชื่อ                          
กำไร ( ขาดทุน )
 
(329,314.96)
บาท
2.ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย 
กำไร


 153,105.98
บาท
3.ธุรกิจรวบรวมผลผลิต             
กำไร  


 986,740.60
บาท
4.ธุรกิจบริการน้ำ                     
กำไร ( ขาดทุน )      
  (58,253.73)  
บาท
5.ธุรกิจไก่ไข่                                
กำไร     
    

   79,209.93
บาท
งบดุลแสดงฐานะทางการเงินของสหกรณ์ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 มีดังนี้
สินทรัพย์หมุนเวียน                                    

22   
ล้านบาท
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน                                   

2.8
ล้านบาท
หนี้สินหมุนเวียน                                             

8.2   
ล้านบาท
หนี้สินไม่หมุนเวียนและทุนพระราชทาน        

10.6
ล้านบาท
มติที่ประชุม
พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบดุลและงบการเงินประจำปีสิ้นสุด  30  มิถุนายน 2552

ระเบียบวาระที่  6         
เรื่อง   พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2552

                  

นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง   ประธานกรรมการแจ้งว่า การดำเนินงานสหกรณ์ประจำปีสิ้นสุด           30 มิถุนายน  2552  สหกรณ์มีกำไร  330,869.94 บาท ( สามแสนสามหมื่นแปดร้อยหกสิบเก้าบาทเก้าสิบสี่สตางค์ )   จึงขอเสนอ ที่ประชุมใหญ่พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  ตามข้อบังคับ ข้อ  25 ดังนี้ 








จำนวนเงิน
คิดเป็น%


จัดสรรเป็นทุนสำรอง




40,345.94
12.19

จัดสรรเป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาต



10,000.00
3.02
1. ทุนสาธารณประโยชน์




33,000.00
9.98
2. ทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์


33,000.00
9.98
3. ทุนสะสมเพื่อบริการส่วนรวม



33,000.00
9.98
4. ทุนสวัสดิการสมาชิกและพนักงานสหกรณ์


33,000.00
9.98
5. ทุนสะสมเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ์


33,000.00
9.06
6. ทุนรักษาระดับเงินปันผล




13,000.00
3.93
7. เงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว  5.50 %


99,260.00
29.99
8. เงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจ
- ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย 0.50 %


6,264.00
1.89


รวม




330,869.94
100

มติที่ประชุม    พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2552

ระเบียบวาระที่  7
เรื่อง 
พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2553

                  
นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง ประธานกรรมการ  แจ้งว่า  ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีสิ้นสุดบัญชี  30 มิถุนายน 2551 เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2551 ได้พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปีสิ้นสุดบัญชี 30 มิถุนายน 2552 ไว้ไม่เกิน 17 ล้านบาท ซึ่งปีบัญชีดังกล่าวได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2553 เพื่อเป็นวงเงินซึ่งสหกรณ์สามารถก่อหนี้ผูกพันได้ และขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา
มติที่ประชุม  พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้สหกรณ์กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีสิ้นสุด   30 มิถุนายน  2553  ไว้ไม่เกิน  17 ล้านบาทเท่ากับปีก่อน
ระเบียบวาระที่  8   
 เรื่อง   
พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจำปี 2553

                      
นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง ประธานกรรมการได้เสนอแผนการดำเนินงานของสหกรณ์ประจำปีสิ้นสุด  30  มิถุนายน 2553  ซึ่งเป็นแผนกำหนดเป้าหมายการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ล่วงหน้าระหว่าง  1  กรกฎาคม 2552 – 30 มิถุนายน 2553  ตามรายละเอียดแผนงานในรายงานประจำปี  30 มิถุนายน 2552  แล้วนั้น

มติที่ประชุม        พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2553

ระเบียบวาระที่  9     
เรื่อง   
รายงานผลผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์


นายเชิญ  ภู่แก้ว  ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์แจ้งว่า  ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2551  เมื่อวันที่  10 ตุลาคม  2551  ได้แต่งตั้งให้ข้าพเจ้าและนายสนั่นศักดิ์  บุญพิทักษ์  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด  30 มิถุนายน  2552  ขอสรุปผลการตรวจสอบดังนี้
1. ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระเบียบข้อบังคับ มติที่ประชุม
2. ตรวจสอบหลักฐานการดำเนินงานของธุรกิจ
3. ตรวจสอบเอกสารสมุดบัญชี  ทะเบียน  หลักฐานทางการเงิน
4. ติดตามผลการดำเนินงานคณะกรรมการ
5. ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนงานและการใช้จ่ายตามงบประมาณ
ผลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์โดยคณะกรรมการดำเนินการ ฝ่ายจัดการ ได้ปฏิบัติงานตามระเบียบข้อบังคับ  มติที่ประชุมและคำสั่งต่างๆได้ถูกต้อง  ทำให้ระบบสหกรณ์เจริญรุ่งเรืองยิ่งขึ้นต่อไป
มติที่ประชุม
รับทราบ

ระเบียบวาระที่  10   
เรื่อง 
พิจารณาอนุมัติแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์


นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง  ประธานกรรมการแจ้งว่า  คณะกรรมการได้มีมติให้สหกรณ์จัดทำแผนกลยุทธ์หรือแผนปฏิบัติงานระยะยาว ( 3 ปี ) ซึ่งแผนดังกล่าวจะถือใช้ได้  จะต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่  จึงขอเสนอแผนกลยุทธ์ให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารรายงานประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน  2551
มติที่ประชุม  
มีมติเป็นเอกฉันท์แผนกลยุทธ์ของสหกรณ์

ระเบียบวาระที่  11   
เรื่อง  
 พิจารณาเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์


นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง  ประธานกรรมการได้ดำเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการตามลำดับดังต่อไปนี้

1. แจ้งคุณสมบัติ ของกรรมการตามข้อบังคับให้ที่ประชุมทราบ
2. คณะกรรมการที่ต้องออกตามวาระมี 4 คน
                 
2.1
นางฐิตินันท์
ภู่แก้ว
                 
2.2
นายขวัญจิตต์
ทองมี
                 
2.3
นายไพศาล
พงษ์เถื่อน
                 
2.4
นายพรชัย
ทองมี
3. คณะกรรมการที่หมดวาระที่ 2 (ปีที่ 1) ซึ่งสามารถได้รับการคัดเลือกเข้าเป็นกรรมการได้อีก 1 วาระ จำนวน  2 คน คือ


3.1 
นางกัญญา
แป้นทอง


3.2 
นายแป้น
รุญลอย

4. คณะกรรมการที่ลาออก  1 คน  คือ นางศตินันท์  บุญศรี  ซึ่งอยู่ในวาระที่ 1 ปีที่ 1


ดังนั้น  ในที่ประชุมใหญ่นี้จะต้องพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการเข้ามาแทนกรรมการที่หมดวาระและลาออก จำนวน  7 คน  สำหรับผู้ที่ได้รับเลือกตั้งเข้ามาแทนนางศตินันท์  บุญศรี  ที่ลาออก  สามารถดำรงตำแหน่งได้เท่าวาระที่เหลือของผู้ที่ตนเข้ามาแทน
มติที่ประชุม
ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์เลือกตั้งคณะกรรมการดังนี้


1. 
นายสุพจน์
อยู่สบาย


2. 
นายช้อย

ทองมี


3. 
น.ส.ดวงเดือน
พันธ์แก้ว


4. 
นายสมศักดิ์
เสืออบ


5. 
นายสมพร
ม่วงมงคล


6. 
น.ส.กัญญา
แป้นทอง


7. 
นายสนั่นศักดิ์
บุญพิทักษ์


เมื่อการเลือกตั้งคณะกรรมการครบถ้วนแล้ว  คณะกรรมการชุดใหม่ทั้งคณะได้กล่าวคำปฏิญาณตนต่อหน้าพระบรมฉายาลักษณ์
ระเบียบวาระที่  12
เรื่อง  
พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ


นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง ประธานกรรมการเสนอให้ที่ประชุมใหญ่แต่งตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ตามข้อบังคับข้อที่  97  ระบุไว้ว่าสหกรณ์ต้องมีผู้ตรวจสอบกิจการ  ซึ่งสามารถแต่งตั้งจากสมาชิก  ผู้มิใช่สมาชิกก็ได้  หรือนิติบุคคลก็ได้  ยกเว้นกรรมการและพนักงานเท่านั้น
มติที่ประชุม
พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์ แต่งตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์   2  ท่าน  คือ


1. 
นายเชิญ

ภู่แก้ว

สมาชิกกลุ่ม  9



2. 
นายชำนาญ
เชยชื่น

สมาชิกกลุ่ม  3


เมื่อไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องอื่นใด  นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง  ประธานกรรมการกล่าวขอบคุณและกล่าวปิดการประชุม

เลิกประชุม   14.00  น.






      มนูญ  เตี๋ยวศรีทอง    
ประธานในที่ประชุม





( นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง )






      สำเนา    เกาะเกตุ        ผู้จดบันทึกการประชุม





(  นางสำเนา   เกาะเกตุ  )
ที่ประชุม
รับรองรายงานการประชุมครั้งที่  39  วันที่ 9 ตุลาคม 2552
ระเบียบวาระที่  3
เรื่อง  รับทราบสมาชิกเข้าใหม่  -  ลาออก



ประธานในที่ประชุมแจ้งให้ที่ประชุมทราบในปี  2553  มีสมาชิกเข้าใหม่ – ลาออก  ดังนี้

ตั้งแต่  1  กรกฎาคม  2552 
สมาชิกจำนวน

458
ราย

สมาชิกเข้าใหม่





  12
ราย

สมาชิกลาออก





  13
ราย

สมาชิกคงเหลือ  ณ 30 มิถุนายน  2553


457
ราย



สมาชิกเข้าใหม่

1. นางสำรวย
สังข์ประเสริฐ
กลุ่ม  
1

2. นางบุญธรรม
นาเมือง

กลุ่ม  
4

3. นางชุติกาญจ์น  มาทอง

“
9

4. นายยรรยงค์
สระแก้ว
“
9

5. นางสมใจ
หมั่นดี

“
10

6. นางอรสา
คำอ้าย

“
11

7. นายขวัญเมือง
โสตรดี

“
11

8. นางแสงดาว
เฮอโบลด์
“
11

9. นายธนา
คงเจริญ

“
11

10. นายอนันต์
เชยชื่น

“
12

11. นางเตี้ยม
เพชรแท้

“     สมทบ

12. นางขวัญเมือง  แย้มศรี
“      สมทบ
สมาชิกลาออก

1. นางประทีป
เรืองทิพย์
กลุ่ม  4

อายุมาก   มอบสิทธิ์ให้บุตร 

2. นายสุดใจ
เชิงชม

กลุ่ม  9

ทำงานนอกพื้นที่  มอบสิทธิ์ให้บุตร

3. นายบัว
สระแก้ว
กลุ่ม  9

อายุมาก  มอบสิทธิ์ให้บุตร

4. นางใย
เชยชื่น

กลุ่ม  12

อายุมาก  มอบสิทธิ์ให้บุตร

5. นายเกษม
แย้มทิพย์
กลุ่ม  5

ลาออก  ไม่มีที่ดินในกรรมสิทธิ์

6. นางบุญชุป
วงษ์กรอบ
กลุ่ม  8

ลาออก  อยู่นอกเขตพื้นที่โครงการ

7. นางเผิ่น
อารมณ์ดี
กลุ่ม  8

ลาออก  อยู่นอกเขตพื้นที่โครงการ

8. นางระนอง
มาทอง

กลุ่ม  8

ลาออก  อยู่นอกเขตพื้นที่โครงการ

9. นางเยี่ยม
ทองมี

กลุ่ม  8

ลาออก
อยู่นอกเขตพื้นที่โครงการ

10. นางระวิง
อยู่เป็นสุข
กลุ่ม  8

ลาออก  อยู่นอกเขตพื้นที่โครงการ

11. นายหิ่ม
สังข์ประเสริฐ
กลุ่ม  1

เสียชีวิต  ภรรยารับสิทธิ์

12. นายสังวาลย์
หมั่นดี

กลุ่ม  10

เสียชีวิต  ภรรยารับสิทธิ์

13. นายเส่ง
สนขำ

กลุ่ม  11

เสียชีวิต  บุตรรับสิทธิ์
ที่ประชุม 
รับทราบ
ระเบียบวาระที่  4
เรื่อง  รับทราบผลการดำเนินงานประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน  2553



ประธานในที่ประชุม  รายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์ให้ทราบดังนี้


รายงานแสดงผลการดำเนินงานสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง จำกัด ประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน  2553  ดังต่อไปนี้


สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด ได้รับการจดทะเบียนเมื่อวันที่ 12 สิงหาคม  2514  ดำเนินงานจนถึงปัจจุบันได้ 40 ปี ปรากฏผลการดำเนินงานและฐานะการเงิน ณ 30 มิถุนายน  2553  ดังนี้
	ผลการดำเนินงาน
	ปี  2553
	ปี  2552

	1.  จำนวนสมาชิก
	457
	458

	2.  จำนวนหุ้น
	2,039,520.00
	1,810,380.00

	3.  เงินสำรอง
	4,165,831.04
	4,035,745.54

	4.  ทุนสะสมอื่นๆ
	554,521.77
	603,039.87

	5.  เงินลงทุนระยะยาว
     5.1 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ชาวไร่อ้อย       
     5.2 หุ้นชุมนุมสหกรณ์เพชรบุรี             

     5.3 หุ้นบริษัทประกันชีวิต                  

     5.4 หุ้นบริษัทบางจาก                        
	67,500.00
12,000.00
3,500.00
50,000.00
2,000.00
	67,500.00
12,000.00
3,500.00
50,000.00
2,000.00

	6.  เงินรับฝาก
     6.1 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ           
     6.2 เงินฝากออมทรัพย์สมาชิก         

	10,526,571.92
4,733,488.48
5,793,083.44

	8,063,533.32
2,106,468.75
5,957,064.57


	7.  ธุรกิจสินเชื่อ
     7.1  ให้สมาชิกกู้เงินระยะสั้น 

             ต้นเงินกู้ยกมาต้นปี
             จำนวน
             ถึงกำหนดชำระ
             จ่ายเงินกู้ระหว่างปี
             จำนวน
              รับชำระระหว่างปี
             คงเหลือเงินต้นสิ้นปี   

	1,413,246.31
57 ราย
1,413,246.31
195,000.00
9 ราย
522,855.62
1,085,390.69
	1,407,458.31

   67 ราย
1,407,458.31
518,000.00
24 ราย
512,212.00
1,413,246.31

	ผลการดำเนินงาน
	ปี  2553
	ปี  2552

	     7.2  ให้สมาชิกกู้เงินระยะปานกลาง
             ต้นเงินกู้ยกมาต้นปี
             จำนวน
             ถึงกำหนดชำระ
             จ่ายเงินกู้ระหว่างปี
             จำนวน
             รับชำระระหว่างปี
              คงเหลือเงินต้นสิ้นปี
     7.3   ดอกเบี้ย
             ดอกเบี้ยค้างยกมาต้นปี
             ดอกเบี้ยเพิ่มระหว่างปี
             รวม
             รับชำระดอกเบี้ยระหว่างปี
             ดอกเบี้ยค้างยกไป
        สรุปรายได้ – รายจ่าย  เฉพาะธุรกิจสินเชื่อ
             รายได้เฉพาะธุรกิจ
             ต้นทุนและค่าใช้จ่าย
             กำไรเฉพาะธุรกิจ
	2,512,773.52
58 ราย
1,855,859.52
1,590,000.00
37 ราย
1,431,914.00
2,670,859.52
813,790.01
416,636.91
296,731.39
933,695.53
451,562.08
242,601.03
208,961.05
	2,464,744.52
32 ราย
1,958,844.52
1,350,000.00
27 ราย
1,301,971.00
2,512,773.52
942,431.80
358,287.01
486,928.80
813,790.01
479,307.13
808,622.09
( 329,314.96 )

	8.  ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย
     สรุปรายได้ –รายจ่าย เฉพาะธุรกิจ      
             ซื้อเส้นใยป่าน
             ขายเส้นใยป่าน
     กำไร ( ขาดทุน ) เฉพาะธุรกิจ
	653,501.98
887,574.00
234,072.02
	425,781.02
578,887.00
153,105.98

	9.  ธุรกิจรวบรวมผลผลิต
     สรุปรายได้ –รายจ่าย เฉพาะธุรกิจ
             ขายจักสาน
             ขายผัก
             รายได้ลานตาก
             รายได้ค่าบริการขายจักสาน
             รวม
         ต้นทุนและค่าใช้จ่าย

         กำไร ( ขาดทุน ) เฉพาะธุรกิจ
	2,298,597.59
1,716,490.50
166,945.00
28,862.01
4,210,895.10
3,671,962.66
538,932.44
	1,946,079.30
6,291,328.00
170,660.00
42,667.56
8,450,734.86
7,463,994.26
986,740.60

	ผลการดำเนินงาน
	ปี  2553
	ปี  2552

	10.  ธุรกิจบริการ
             รายได้ค่าน้ำ
     ต้นทุนค่าบริการ
             ค่าใช้จ่ายน้ำรอตัดจ่าย
             เงินเดือน
             ค่าใช้จ่ายน้ำ
             หนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้ค่าบริการ
     กำไร ( ขาดทุน ) เฉพาะธุรกิจ
	36,650.00
6,839.82
-
-
-
( 24,208.99 )
54,019.17
	44,250.00
48,724.59
56,400.00
18,083.89
( 20,704.75 )
 ( 58,253.73 )

	11.   ธุรกิจแปรรูปสัตว์เลี้ยงเพื่อขายผลิตผล ( ไก่ไข่ )
              ขายไก่ไข่
              ขายมูลไก่
              กำไรจากการขายไก่ปลดเล้า
              ขายกระสอบอาหาร
              ต้นทุนขาย
              ค่าเปอร์เซ็นการขาย
              ค่าประกันฟาร์มไก่

              กำไร ( ขาดทุน ) เฉพาะธุรกิจ
	2,194,710.00
45,625.00
234,166.08
3,675.00
2,443,257.10
6,100.00
2,868.58
25,950.40
	2,724,741.00
29,122.00
-
23,560.00
2,688,343.50
8,900.00
969.57
79,209.93


สรุปกำไร ( ขาดทุน )  ทุกธุรกิจ
	รายการ
	ปี 2553
	ปี 2552

	1. ธุรกิจสินเชื่อ
2. ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย
3. ธุรกิจรวบรวมผลผลิต
4. ธุรกิจบริการ
5. ธุรกิจไก่ไข่
6. รายได้อื่นๆ
              รวม
หักค่าใช้จ่ายดำเนินงาน
กำไรสุทธิประจำปี
	208,961.05
234,072.02
538,932.44
54,019.17
25,950.40
530,765.29
1,592,700.37
1,134,985.20
457,715.17
	(329,314.96)
153,105.98
986,740.60
(58,253.73)
79,209.93
681,116.82
1,512,604.64
1,181,734.70
330,869.94


ที่ประชุม 
รับทราบ
หนังสือรับรองของสหกรณ์
สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด
วันที่  10  สิงหาคม  2553
เรียน
คุณเนตรทิพย์  เฮงคราวิทย์


หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้ เพื่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30 มิถุนายน  2553  เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553  และผลการดำเนินงาน สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดหรือไม่


ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินที่ท่านตรวจสอบ ซึ่งงบการเงินดังกล่าวได้จัดทำขึ้นตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด


ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบและคิดว่าควรจะเป็นดังต่อไปนี้

1. งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ  ซึ่งรวมถึงการละเว้นการแสดงรายการและข้อมูลต่างๆ

2. ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ

  2.1 บันทึกทางการบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชีและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องทั้งหมด

  2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและรายงานการประชุมใหญ่

3. ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน

4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตาม อาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน


5. สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร  หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า ซึ่งควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรองค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

6. รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้ มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน

  6.1 รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอื่น

  6.2 ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจำกัดการใช้เงินกู้

  6.3 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน

7. สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพัน หรือข้อผูกมัดใดๆในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

8. สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและอาจเกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกันทั้งหมดที่สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

9. นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว  ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้น หรือไม่ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำคัญ ซึ่งต้องนำมาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก
ขอแสดงความนับถือ
........................................................
( นายมนูญ  เตี๋ยวศรีทอง )
ประธานกรรมการ
..........................................................
( นางสำเนา   เกาะเกตุ )
ผู้จัดการ
ระเบียบวาระที่  5
เรื่อง
 รายงานผลของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์




รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด วันที่  30 มิถุนายน  2553
เรียน
ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง จำกัด


ตามที่สหกรณ์  โดยที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2552  เมื่อวันที่  9 ตุลาคม  2552  ได้เลือกตั้งข้าพเจ้านายเชิญ  ภู่แก้วและนายชำนาญ  เชยชื่น เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด  วันที่ 30 มิถุนายน  2553 จึงขอสรุปผลการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ดังนี้
บันทึกการตรวจสอบกิจการสหกรณ์
ของสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง จำกัด  ประจำปี  30 มิถุนายน  2553
ได้ทำการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯ
ในเรื่อง”งบทดลอง” อันได้แก่เงินทุนของสหกรณ์ฯ ซึ่งประกอบด้วย เงินสด เงินฝากธนาคาร เงินรับฝากจากสมาชิก และลูกหนี้ต่างๆของสหกรณ์ฯ  ซึ่งรวมแล้วเรียกว่า “ งบทดลอง”  เป็นทุนดำเนินกิจการของสหกรณ์ฯ เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น   29,030,528.31 บาท ( ยี่สิบเก้าล้านสามหมื่นห้าร้อยยี่สิบแปดบาทสามเอ็ดสตางค์ )  
ได้ทำการตรวจสอบเรื่องระเบียบปฏิบัติต่างๆของสหกรณ์ฯ
พบว่าสหกรณ์ฯได้ถือใช้ระเบียบปฏิบัติต่างๆได้ถูกต้องแล้ว เช่น
- ระเบียบการรับฝากเงิน


- ระเบียบการรักษาเงินสดประจำวัน


- ระเบียบการขอกู้เงินของสมาชิกสหกรณ์ฯ
ได้ทำการตรวจสอบและนับเงินสดคงเหลือประจำวัน
การเก็บรักษาเงินสดตามระเบียบของสหกรณ์ฯ การตรวจนับเงินสดประจำวันนี้ บางครั้งจำนวนเงินสดคงเหลือ กับจำนวนเงินสดในบัญชีมียอดเหลื่อมกันเล็กน้อย ซึ่งได้รับคำชี้แจงจากเจ้าหน้าที่ว่า เป็นเพราะบางครั้งในการจ่ายเงินนั้น มีเศษเงินย่อยก็ปัดเศษไว้  จึงทำให้มียอดเหลื่อมกัน
ได้ตรวจสอบระเบียบการข้อกู้เงินของสมาชิก
พบว่าส่วนใหญ่เป็นไปตามระเบียบทุกประการ แต่ก็มีที่ไม่เรียบร้อยอยู่จำนวน  5 ราย  เป็นระยะสั้นจำนวน  2 ราย ระยะปานกลางจำนวน 3 ราย  ได้แนะนำให้ทำการแก้ไขให้ถูกต้องต่อไปแล้ว  เพราะสิ่งที่บกพร่องเหล่านี้ อย่าเห็นว่าเป็นเรื่องเล็กน้อยไม่สำคัญนั้นไม่ได้
ได้ทำการตรวจสอบเรื่องการใช้รถยนต์ของสหกรณ์ฯ
ถึงเรื่องการใช้รถยนต์ในแต่ละครั้งว่าได้ลงบันทึกประจำวันกันอย่างไร  พบว่าได้มีการบันทึกแล้ว  แต่ยังไม่เรียบร้อยเท่าที่ควร  ได้แนะนำให้กระทำเสียให้ถูกต้องต่อไปแล้ว  ทั้งนี้เพื่อง่ายต่อการตรวจสอบการใช้รถยนต์เมื่อสิ้นปี  ต่อไป
ระเบียบการเข้าห้องประชุม
ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้ง  เห็นว่ายังขาดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของผู้เข้าร่วมประชุม กล่าวคือผู้เข้าร่วมประชุมส่วนใหญ่ สวมใส่รองเท้าแตะ แต่มิได้ถอดเอาไว้นอกห้องประชุม  เห็นว่าควรปรับปรุงเสียใหม่ ดังนี้คือผู้ที่สรวมรองเท้าแตะ กรุณาถอดเอาไว้นอกห้อง สำหรับผู้สวมใส่รองเท้าหุ้มก็อนุโลมให้ไม่ต้องถอด เพราะเพื่อเป็นการเคารพต่อสถานที่  เนื่องจากห้องประชุมคณะกรรมการของเรานี้มีสิ่งที่เคารพสักการะสูงสุดอยู่ เช่น พระพุทธรูป  ธงชาติไทย พระบรมสาธิสลักษณ์ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระบรมราชินีนาถ กับทั้งยังมีของพระราชบิดาแห่งการสหกรณ์ไทยคือ พระราชวรวงเธอกรมหมื่นพิทยาลงกรณ์รวมอยู่ด้วย

หมายเหตุ ในการประชุมครั้งต่อๆมา เริ่มมีผู้ปฏิบัติกันบ้างแล้ว  แต่ยังน้อย
เรื่องการแก้ไขคำผิดในรายงานการประชุมประจำเดือน
ในการประชุมประจำเดือนนั้น  ต้องมีการแก้ไขกันแทบทุกครั้ง  จึงขอฝากให้เจ้าหน้าที่ผู้พิมพ์  ผู้ตรวจทาน  ช่วยดูแลให้พร้อมก่อนออกหนังสือ  ดังเช่นที่เคยปฏิบัติมาแล้ว  เพื่อความเรียบร้อยของงาน
ได้มาตรวจในอาคารจำหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์จากป่านศรนารายณ์
เห็นว่ามีความเป็นระเบียบเรียบร้อยดีมาก  มีความสะอาดมาก มีความปลอดโปร่ง หายใจสะดวก ไม่อึดอัดเหมือนก่อนการปรับปรุง  พนักงานให้การต้อนรับดี  ยิ้มแย้มแจ่มใส  ตลอดจนห้องน้ำ  ห้องสุขาก็สะอาดดี  
การดำเนินกิจการของสหกรณ์ฯในปีที่ผ่านมา
นับว่าประสพผลดีมาก  มีกำไรมากพอสมควร  ต้องขอชมเชยคณะกรรมการผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานกันอย่างเต็มความสามารถ  ทำให้ได้รับผลดีมากเช่นนี้
บทส่งท้าย
การปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ
ผู้ตรวจสอบกิจการฯทำการตรวจสอบ หรือปฏิบัติหน้าที่ตามความรู้ความสามารถที่มีประสบการณ์จากการที่เคยปฏิบัติหน้าที่  ในหน่วยงานของราชการของกรมส่งเสริมสหกรณ์มาก่อน  หากการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบฯต้องพาดพิงหรือกระทบกระเทือนแก่ท่านผู้ใดบ้าง  ก็ต้องขออภัยไว้ ณ โอกาสนี้ด้วย  เพราะมิใช่จะทำให้ท่านเสียหาย  แต่เป็นการติเพื่อก่อ  เพื่อให้งานออกมาดี  ขอบคุณครับ
ที่ประชุม
รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 6
เรื่อง
พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบการเงินประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2553



ประธานกรรมการสหกรณ์ ขอให้ผู้สอบบัญชีแจงงบดุลและงบการเงินให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้
รายงานของผู้สอบบัญชี
เสนอ
นายทะเบียนสหกรณ์


ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบดุล ณ วันที่  30 มิถุนายน  2553 และ 2552 และงบกำไรขาดทุน  สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์เป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและความครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่านี้  ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าว  จากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า


ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่า งบการเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่  การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เป็นจำนวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่สหกรณ์ใช้และประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เป็นสาระสำคัญ  ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเป็นผู้จัดทำขึ้น  ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นำเสนอในงบการเงินโดยรวม  ข้าพเจ้าเชื่อว่าการตรวจสอบดังกล่าว  ให้ข้อสรุปที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า


ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 มิถุนายน  2553 และ 2552 และผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด
เนตรทิพย์  เฮงคราวิทย์
( นางสาวเนตรทิพย์  เฮงครวิทย์ )
ผู้สอบบัญชี

สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์เพชรบุรี
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
วันที่  10 สิงหาคม  2553
ระเบียบวาระที่ 7
เรื่อง
พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีสิ้นสุด 30มิถุนายน 2553



ประธานกรรมการ  แจ้งการดำเนินงานของสหกรณ์ประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2553 มีกำไรสุทธิทั้งสิ้น 457,715.17 บาท ( สี่แสนห้าหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยสิบห้าบาทสิบเจ็ดสตางค์ ) ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการสหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  เมื่อวันที่  7  กันยายน  2553  ได้ร่วมกันพิจารณาแล้ว จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีตามข้อบังคับข้อ 25 ดังนี้

	ที่
	รายการ
	จำนวนเงิน
	คิดเป็น %

	1
	ทุนสำรอง
	73,951.76
	16.16

	2
	ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์
	10,000.00
	2.19

	3
	ทุนสาธารณประโยชน์
	45,000.00
	9.83

	4
	ทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์
	45,000.00
	9.83

	5
	ทุนสะสมเพื่อบริการส่วนรวม
	45,000.00
	9.83

	6
	ทุนสวัสดิการสมาชิกและพนักงานสหกรณ์
	45,000.00
	9.83

	7
	ทุนสะสมเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ์
	45,000.00
	9.83

	8
	เงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วร้อยละ 7
	142,766.40
	31.19

	9
	เงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจ
	
	

	
	ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย 1 %
	5,997.01
	1.31

	
	รวม
	457,715.17
	100  %


มติที่ประชุม 
พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน  2553
ระเบียบวาระที่ 8
เรื่อง
พิจารณาอนุมัติกำหนดเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2553



ประธานกรรมการ  แจ้งว่า ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  30 มิถุนายน 2552  เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม  2552  ได้พิจารณาอนุมัติวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2553 และนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบไว้ไม่เกิน  17 ล้านบาท ซึ่งปีบัญชีดังกล่าวได้สิ้นสุดลงแล้ว  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2553  ได้พิจารณาเห็นควรให้กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำปีบัญชีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2553 ไว้ไม่เกิน  17 ล้นบาท ( สิบเจ็ดล้านบาทถ้วน ) จึงขอเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2554  เพื่อเป็นวงเงินซึ่งสหกรณ์สามารถก่อหนี้ผูกพันได้ 
มติที่ประชุม 
พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติให้สหกรณ์ฯกำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2554  ไว้ไม่เกิน  20 ล้านบาท ( ยี่สิบล้านบาทถ้วน )
ระเบียบวาระที่ 9
เรื่อง
พิจารณาอนุมัติแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์



ประธานกรรมการแจ้งว่า  ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  เมื่อวันที่  9  ตุลาคม  2552  ได้พิจารณาอนุมัติจัดทำแผนกลยุทธ์หรือแผนปฏิบัติงานระยะยาว ( 3 ปี ) ซึ่งแผนดังกล่าวได้ถือใช้แล้ว  ซึ่งในปีนี้ที่ประชุมคณะกรรมการในวันที่  7 กันยายน  2553  ได้พิจารณาแผนกลยุทธ์ไว้แล้ว  เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาดังนี้
แผนการปฏิบัติการสนับสนุนการดำเนินกลยุทธ์
เดือน กรกฎาคม 2553 – มิถุนายน  2554
ภารกิจที่  1
 พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรต้นแบบในด้านการพึ่งตนเอง

วัตถุประสงค์  
เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกรักการออม

กลยุทธ์

ให้ผลตอบแทนที่ดีแก่ผู้ฝาก และผู้ถือหุ้น



โครงการ
รับเงินฝากและเพิ่มหุ้น
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน
 (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน / ครั้ง
	บาท
	

	1.
	1.  โครงการรับฝากเงินออมทรัพย์ ,ออมทรัพย์พิเศษ
2.  ระดมเงินฝากออมทรัพย์พิเศษในโอกาสพิเศษ เช่นวันพ่อ,วันแม่
	สมาชิกให้ความร่วมมือ  ร้อยละ 60  % 
	
	
	

	2.
	ประชาสัมพันธ์เสียงตามสายให้สมาชิกทราบ
	-
	
	
	


ภารกิจที่  1 
พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรต้นแบบในด้านการพึ่งตนเอง

วัตถุประสงค์  
เพื่อสร้างทุนของตนเองในการดำเนินธุรกิจ
กลยุทธ์

ส่งเสริมการระดมทุนในรูปค่าหุ้นและเงินฝาก


โครงการ
รับสมัครสมาชิกสมทบ
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน / ครั้ง
	บาท
	

	1.
	1.  ระดมหุ้นตามส่วนของเงินกู้อัตราร้อยละ 5%
	200,000.00  บาท
	
	
	


ภารกิจที่  1
พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรต้นแบบในด้านการพึ่งตนเอง

วัตถุประสงค์  
เพื่อสร้างทุนของตนเองในการดำเนินธุรกิจ
กลยุทธ์

จัดของรางวัลตอบแทน





โครงการ
คัดเลือกสมาชิกดีเด่น
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน / ครั้ง
	บาท
	

	2.
	1. แจกรางวัลเงินฝากสูงสุด
2. แจกรางวัลซื้อหุ้นสูงสุด ( ในวันประชุมใหญ่ )
3. แจกรางวัลลูกหนี้เงินกู้ดีเด่น
4. ส่งจักสานดีเด่น
	3  ราย
3  ราย
3  ราย
3  ราย
	
	
	งบประมาณตามที่คณะกรรมการอนุมัติ


ภารกิจที่  1
พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรต้นแบบในด้านการพึ่งตนเอง

วัตถุประสงค์  
เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกออมเงินไว้กับสหกรณ์
กลยุทธ์

รณรงค์การเพิ่มทุนทางฝ่ายคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ

โครงการ
รับเงินฝากจากคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน 
	บาท
	

	3.
	1.  คณะกรรมการและฝ่ายจัดการพร้อมใจกันฝากเงินเป็นประจำทุกเดือน
- คณะกรรมการเดือนละ  100 บาท
- ฝ่ายจัดการเดือนละ  100  บาท
	15,600.00  บาท

  8,400.00  บาท
	
	
	


ภารกิจที่  2  
ส่งเสริมและพัฒนาป่านฯให้ครบวงจรอย่างยั่งยืน



วัตถุประสงค์   1. เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกออมเงินไว้กับสหกรณ์
กลยุทธ์

1. พัฒนารูปแบบ









2.  เพิ่มรายได้ให้กับสมาชิก












3.  เพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้อย่างครบวงจร









โครงการ
พัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน / ครั้ง
	บาท
	

	1.
	1.  จัดอบรมสมาชิกจักสาน

	30  ราย

	
	
	


ภารกิจที่  3  เสริมสร้างความเข้าใจและความสามัคคีในหมู่คณะ


วัตถุประสงค์   1. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในชุมชน  และเกิดกำลังงานให้












สมคำว่า “ความพร้อมเพรียงกันของหมู่คณะก่อให้เกิดกำลัง”
กลยุทธ์

จัดกิจกรรม  Walk – Rally




โครงการ
จัดให้มีการออกกำลังการหรือเล่นกีฬากลางแจ้ง
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน / ครั้ง
	บาท
	

	1.


	จัดกิจกรรมให้ผู้สูงอายุออกกำลังกาย โครงการชาวหุบกะพงสูงวัยใส่ใจสุขภาพ
	2 ครั้ง


	
	
	งบประมาณตามที่คณะกรรมการอนุมัติ


ภารกิจที่  3 
 เสริมสร้างความเข้าใจและความสามัคคีในหมู่คณะ


วัตถุประสงค์   1. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในชุมชน  


กลยุทธ์

ประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกร่วมกิจกรรมในวันสำคัญ



โครงการ
รณรงค์ให้สหกรณ์มีแผนงานจัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน / ครั้ง
	บาท
	

	1.
	1.  จัดกิจกรรมวันพ่อ – วันแม่
2.  จัดเลี้ยงอาหารกลางวันผู้สูงอายุ
3.  กิจกรรมครอบครัวอบอุ่น
	2

2

	
	
	


ภารกิจที่  4  
ส่งเสริมอาชีพและให้สวัสดิการแก่สมาชิกเพื่อดำเนินชีวิต


วัตถุประสงค์
เพื่อยกระดับรายได้ของสมาชิกให้สูงขึ้น



ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





กลยุทธ์

พัฒนากิจการตลาดนัด






โครงการ
พัฒนากิจการตลาดนัด กิจกรรมปรับปรุงตลาดนัดให้












น่ามอง
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	คน 
	ครั้ง 
	

	1.
	1. รณรงค์ให้ผู้ใช้ตลาดนัดรักษาความสะอาด และจัดตลาดให้มีระเบียบ

	สมาชิกและ
บุคคลทั่วไป
150  คน
	
	
	 


ภารกิจที่  4
ส่งเสริมอาชีพและให้สวัสดิการแก่สมาชิกเพื่อดำเนินชีวิต


วัตถุประสงค์
เพื่อสร้างหลักประกันให้แก่สมาชิกและครอบครั


ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์

ให้สวัสดิการแก่สมาชิกในรูปต่างๆ





โครงสร้าง
ให้สวัสดิการแก่สมาชิกในรูปต่างๆ
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	ราย / ครั้ง
	บาท
	

	1.  
	1.  ให้สวัสดิการแก่สมาชิกคลอดบุตร
2.  ให้สวัสดิการแก่สมาชิกผู้สูงอายุ
3.  ให้สวัสดิการแก่สมาชิกที่เจ็บป่วย
4.  ให้สวัสดิการแก่สมาชิกที่เสียชีวิต


	สมาชิกสหกรณ์
สมาชิกสหกรณ์
สมาชิกสหกรณ์
สมาชิกสหกรณ์
	
	
	งบประมาณตามที่คณะกรรมการอนุมัติ


ภารกิจที่  4
ส่งเสริมอาชีพให้สวัสดิการแก่สมาชิกเพื่อดำเนินชีวิต


วัตถุประสงค์
เพื่อน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์

ส่งเสริมการจัดทำบัญชีครัวเรือน





โครงการ
ส่งเสริมการจดทำบัญชีครัวเรือน
	ลำดับ
ที่
	แผนงาน / โครงการ /
	แผนงาน (เป้าหมาย)
	ผลงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	ราย / ครั้ง
	บาท
	

	1.  
	1.  ส่งเสริมการจัดทำบัญชีครัวเรือน
2.  จัดอบรมการทำบัญชีครัวเรือน
3.  จัดให้สมาชิกทำบัญชีครัวเรือน และต้นทุนการผลิต
	30  คน
20  คน
	
	
	


ที่ประชุม 
พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์ฯ ปี 2554
ระเบียบวาระที่  10
เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2554



ประธานกรรมการเสนอแผนงานและงบประมาณประจำปีบัญชีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2554 
ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการเมื่อวันที่ 7  กันยายน 2553 ได้ร่วมกันพิจารณาไว้ดังนี้
แผนการดำเนินงาน สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด
ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม  2553 ถึง 30 มิถุนายน 2554
	
	แผนงานที่ปฏิบัติ
	แผนงาน
2553/2554
	ปี  2552/2553

	
	
	
	แผนงาน
	ผลงาน

	1
2

3

4
	แผนการรับสมาชิกเพิ่ม
แผนระดมทุน
2.1 แผนการรับเงินฝากออมทรัพย์
2.2 แผนการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ
2.3 แผนระดมถือหุ้นเพิ่ม
รวม
แผนการดำเนินธุรกิจสินเชื่อ
3.1 แผนการจ่ายเงินกู้ระยะสั้น
3.2 แผนการจ่ายเงินกู้ระยะปานกลาง
รวม
3.3 เร่งรัดหนี้เงินกู้ระยะสั้น
3.4 เร่งรัดหนี้เงินกู้ระยะปานกลาง
รวม
3.5 เร่งรัดดอกเบี้ยค้าง
3.6 เร่งรัดดอกเบี้ยประจำปี
3.7 ค่าปรับเงินกู้
รวม
4.1 รวบรวมจักสาน
4.2 รวบรวมผัก
4.3 รวบรวมเส้นใยป่าน
รวม

4.4 ขายจักสาน
4.5 ขายผัก
4.6 ขายเส้นใยป่าน
รวม
	10
5,000,000.00
5,000,000.00
200,000.00
10,200,000.00
	15

6,000,000.00
2,000,000.00
100,000.00
8,100,000.00
	12
5,793,083.44
4,733,488.48
229,140.00
10,755,711.92

	
	
	300,000.00
1,700,000.00
2,000,000.00
	800,000.00
1,400,000.00
2,200,000.00
	195,000.00
1,590,000.00
1,785,000.00

	
	
	800,000.00
1,700,000.00
2,500,000.00
	800,000.00
1,400,000.00
2,200,000.00
	522,855.62
1,431,914.00
1,954,769.62

	
	
	200,000.00
220,000.00
30,000.00
450,000.00
	400,000.00
200,000.00
50,000.00
650,000.00
	114,503.18
182,228.21
25,741.19
322,472.58

	
	
	1,900,000.00
0.00
400,000.00
2,300,000.00
	1,800,000.00
5,000,000.00
400,000.00
7,200,000.00
	1,837,846.80
1,340,692.00
605,841.80
3,784,380.60

	
	
	2,300,000.00
0.00
600,000.00
2,900,000.00
	2,200,000.00
6,000,000.00
500,000.00
8,700,000.00
	2,298,597.59
1,716,490.50
887,574.00
4,902,662.09


	
	แผนงานที่ปฏิบัติ
	แผนงาน
2553/2554
	ปี  2552/2553

	
	
	
	แผนงาน
	ผลงาน

	5

6

7
	ธุรกิจไก่ไข่
5.1 ค่าพันธุ์ไก่ (ต้นทุนการผลิต )
5.2 ขายไก่ไข่
รวม
แผนการดำเนินธุรกิจบริการ
6.1 ให้บริการน้ำ
6.2 ค่าใช้จ่ายน้ำตัดจ่าย
       เงินเดือน
       หนี้สงสัยจะสูญ
       ค่าใช้จ่ายน้ำ
รวมคงเหลือ
แผนการใช้งบประมาณประจำปี
7.1  เงินเดือน
7.2  เบี้ยเลี้ยง
7.3  เครื่องเขียนแบบพิมพ์
7.4 ค่าซ่อมแซมสินทรัพย์
7.5  ค่าใช้จ่ายรถยนต์
7.6  ค่าไฟฟ้า-ค่าโทรศัพท์-อินเตอร์เน็ต
7.7  ค่าบำเหน็จเจ้าหน้าที่
7.8  ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก
7.9  ค่าเสื่อมราคาอาคารและอุปกรณ์
7.10 เบี้ยเลี้ยงประชุมกรรมการ
7.11 ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่
7.12 ดอกเบี้ยเงิน OD

7.13 ค่าประกันภัย
7.14 ค่าประกันสังคม
7.15 ค่าใช้จ่ายปลูกป่านตัดจ่าย
7.16 ค่ารับรอง
7.17 ค่าใช้จ่ายปลูกป่าน
7.18 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด
รวม
	2,470,000.00
2,500,000.00
30,000.00
35,000.00
35,000.00
0.00
440,000.00
25,000.00
50,000.00
10,000.00
50,000.00
30,000.00
125,000.00
150,000.00
130,000.00
40,000.00
45,000.00
0.00
15,000.00
36,000.00
0.00
18,000.00
0.00

60,000.00
1,224,000.00
	0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

320,000.00
15,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
18,000.00
125,000.00
90,000.00
115,000.00
39,000.00
50,000.00
0.00
20,000.00
30,000.00
0.00
0.00
60,000.00
80,000.00
1,052,000.00
	2,452,225.68
2,478,176.08
25,950.40
36,650.00
( 24,208.99 )
6,839.82
70,000.00
346,040.00
24,240.00
50,438.10
8,060.00
63,217.99
31,279.96
124,240.00
137,081.68
128,307.15
36,000.00
59,037.50
0.00
14,876.64
25,250.00
0.00
18,909.00
0.00
68,007.18
1,134,985.20

	
	แผนงานที่ปฏิบัติ
	แผนงาน
2553/2554
	ปี  2552/2553

	
	
	
	แผนงาน
	ผลงาน

	8
9

10

11
	แผนงานซื้อทรัพย์สิน
8.1 ซื้อเครื่องพิมพ์สมุดเงินฝาก  1 เครื่อง
8.2 ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  2 ชุด
8.3 ซื้อเครื่องฉีดยา  1 เครื่อง
รวม
ประมาณการรายรับ
9.1 ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย ( เส้นใย )
9.2 ธุรกิจสินเชื่อ
9.3 ธุรกิจรวบรวมผลผลิต
9.4 ธุรกิจบริการ ( น้ำ )
9.5 ธุรกิจไก่ไข่
9.6 รายได้อื่นๆ
9.7 รายได้ค่าเช่าร้าน
รวม
ประมาณการรายจ่าย
10.1 ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย (เส้นใย)
10.2 ธุรกิจสินเชื่อ
10.3 ธุรกิจรวบรวมผลผลิต ( จักสาน ,ผัก )
10.4 ธุรกิจบริการ ( น้ำ )
10.5 ธุรกิจไก่ไข่
10.6 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน
รวมจ่าย
กำไร ( ขาดทุน )
แผนรับพนักงานการตลาด   
	0.00

0.00

0.00

0.00

600,000.00
450,000.00
2,500,000.00
35,000.00
2,500,000.00
400,000.00
200,000.00
6,685,000.00
400,000.00
250,000.00
1,900,000.00
35,000.00
2,470,000.00
1,224,000.00
6,279,000.00
406,000.00
1
	50,000.00
50,000.00
20,000.00
120,000.00
600,000.00
500,000.00
8,300,000.00
0.00
3,000,000.00
300,000.00
200,000.00
12,900,000.00
500,000.00
400,000.00
7,800,000.00
0.00
2,800,000.00
1,052,000.00
12,552,000.00
348,000.00
-
	42,800.00
19,900.00
0.00
62,700.00
887,574.00
451,562.08
4,210,895.10
60,858.99
2,478,176.08
359,065.29
171,700.00
8,619,831.54
653,501.98
242,601.03
3,671,962.66
6,839.82
2,452,225.68
1,134,985.20
8,162,116.37
457,715.17
-


มติที่ประชุม
พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2554
ระเบียบวาระที่  11
เรื่อง
พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ



ประธานกรรมการ  แจ้งให้ที่ประชุมทราบตามข้อบังคับข้อ 67 สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 1 คน และคณะกรรมการดำเนินการอีก  12 คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเอง  ขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน  เลขานุการคนหนึ่งและหรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ และตามพระราชบัญญัติ  พ.ศ.2542 มาตรา 52 ( 1 ) แก้ไขพระราชบัญญัติ  พ.ศ. 2553  มาตรา 52  ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการหรือผู้จัดการ
1. เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด  ให้จำคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่กระทำโดยทุจริต 
2. เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์กร หน่วยงาน ของรัฐหรือเอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่
3. เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุด ให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์
4. เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรรมการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่
5. สมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปีทางบัญชี นับแต่ปีที่ผิดนัดถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง
6. ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้
7. เป็นผู้ขายหรือแบ่งขายที่ดิน ซึ่งได้รับจัดสรรโครงการหุบกะพงตั้งแต่ 1 ไร่ขึ้นไป
วาระการดำรงตำแหน่งคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  ชุดที่  40
ซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2552/2553
ตามการประชุมชุดที่ 39  เมื่อวันที่  9 ตุลาคม  2552
ณ  อาคารคุ้มเกล้า ศูนย์สาธิตสหกรณ์โครงการหุบกะพง
	ที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	วาระการดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	วาระที่ 1
	วาระที่ 2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ปีที่ 1
	ปีที่ 2
	ปีที่ 1
	ปีที่ 2
	

	1
	นายมนูญ     เตี๋ยวศรีทอง
	ประธานกรรมการ
	
	/
	
	
	

	2
	นายสาโรจน์    ปรางศร
	รองประธานที่ 1
	
	/
	
	
	

	3
	น.ส.กัญญา    แป้นทอง
	เลขานุการ
	
	
	/
	
	

	4
	นางนพวรรณ  ม่วงอยู่
	เหรัญญิก
	
	/
	
	
	

	5
	นายสนั่นศักดิ์  บุญพิทักษ์
	กรรมการ
	
	/
	
	
	

	6
	นายโต๊ะ         ยอดทอง
	กรรมการ
	
	
	
	/
	

	7
	นายสมศักดิ์   เสืออบ
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	8
	นางดวงเดือน   พันธ์แก้ว
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	9
	นายช้อย   ทองมี
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	10
	ด.ต.ศรีไพล    วงษ์เพ็ง
	กรรมการ
	
	
	
	/
	

	11
	นายสมพร   ม่วงมงคล
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	12
	นายสุพจน์   อยู่สบาย
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	13
	นายประสาท  ทนงจิตต์
	กรรมการ
	
	/
	
	
	


1. วาระของคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 40
1. นายมนูญ
เตี๋ยวศรีทอง

ประธานกรรมการ
1/2
2. นายสาโรจน์
ปรางศร


รองประธานที่ 1

1/2
3. น.ส.กัญญา
แป้นทอง

เลขานุการ

2/1
4. นางนพวรรณ
ม่วงอยู่


เหรัญญิก

1/2
5. นายสนั่นศักดิ์ บุญพิทักษ์

กรรมการ

1/2
6. นายโต๊ะ
ยอดทอง

กรรมการ

2/2
7. นายสมศักดิ์  
เสืออบ


กรรมการ

1/1
8. นางดวงเดือน
พันธ์แก้ว

กรรมการ

1/1
9. นายช้อย
ทองมี


กรรมการ

1/1

10.ด.ต.ศรีไพล
วงษ์เพ็ง


กรรมการ

2/2

11.นายสมพร
ม่วงมงคล

กรรมการ

1/1
12.นายสุพจน์
อยู่สบาย

กรรมการ

1/1

13.นายประสาท
ทนงจิตต์

กรรมการ

1/2
( ลาออก )
2. กรรมการที่หมดวาระแยกเป็น
2.1 กรรมการที่หมดวาระที่ 1(2ปี) ซึ่งสามารถได้รับคัดเลือกเข้าเป็นกรรมการได้อีก 1 วาระจำนวน  4 คน  ประกอบด้วย

1. นายมนูญ
เตี๋ยวศรีทอง
กลุ่ม  2

2. นางนพวรรณ 
ม่วงอยู่

กลุ่ม  9

3. นายสาโรจน์
ปรางศร

กลุ่ม  1

4. นายสนั่นศักดิ์
บุญพิทักษ์
กลุ่ม  1
2.2 กรรมการที่หมดวาระสองวาระติดต่อกัน  ประกอบด้วย

1. นายโต๊ะ
ยอดทอง
กลุ่ม  3

2. ด.ต.ศรีไพล
วงษ์เพ็ง

กลุ่ม  6
2.3 กรรมการที่ลาออกระหว่างดำรงตำแหน่ง  1  ราย

1. นายประสาท 
ทะนงจิตต์
กลุ่ม  10




ดังนั้น ในวันนี้ที่ประชุมจะต้องพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเข้ามาแทนกรรมการที่หมดวาระจำนวน  7 คน  แยกเป็นเลือกตั้งประธานกรรมการ  1 คน  และคณะกรรมการอีก  6 คน
มติที่ประชุม 
ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์เลือกตั้งประธานและคณะกรรมการดังนี้

1.  นายวิชัย
ถนอมพลาดิศัย

เป็นประธานกรรมการ

2. นายสาโรจน์
ปรางศร

กรรมการ
3.  นายพรชัย
ทองมี

กรรมการ


4. นายชำนาญ
เชยชื่น

กรรมการ
5.  นายจรูญ
คล่องแคล่ว
กรรมการ


6. นางนพวรรณ
ม่วงอยู่

กรรมการ
7.  นายขวัญจิตต์
 ทองมี

กรรมการ

วาระการดำรงตำแหน่งคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์การเกษตรหุบกะพง  จำกัด  ชุดที่  41
ซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2553/2554
ตามการประชุมชุดที่ 40  เมื่อวันที่  8 ตุลาคม  2553
ณ  อาคารคุ้มเกล้า ศูนย์สาธิตสหกรณ์โครงการหุบกะพง
	ที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	วาระการดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	วาระที่ 1
	วาระที่ 2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ปีที่ 1
	ปีที่ 2
	ปีที่ 1
	ปีที่ 2
	

	1
	นายวิชัย  ถนอมพลาดิศัย
	ประธานกรรมการ
	/
	
	
	
	

	2
	นายสาโรจน์    ปรางศร
	รองประธานที่ 1
	
	
	/
	
	

	3
	นายจรูญ  คล่องแคล่ว
	รองประธาน ที่ 2
	/
	
	
	
	

	4
	น.ส.กัญญา    แป้นทอง
	เลขานุการ
	
	
	
	/
	

	5
	นางดวงเดือน   พันธ์แก้ว
	เหรัญญิก
	
	/
	
	
	

	6
	นายสมศักดิ์   เสืออบ
	กรรมการ
	
	/
	
	
	

	7
	นายช้อย   ทองมี
	กรรมการ
	
	/
	
	
	

	8
	นายสมพร   ม่วงมงคล
	กรรมการ
	
	/
	
	
	

	9
	นายสุพจน์   อยู่สบาย
	กรรมการ
	
	/
	
	
	

	10
	นางนพวรรณ  ม่วงอยู่
	กรรมการ
	
	
	/
	
	

	11
	นายชำนาญ  เชยชื่น
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	12
	นายขวัญจิตต์  ทองมี
	กรรมการ
	/
	
	
	
	

	13
	นายพรชัย  ทองมี
	กรรมการ
	/
	
	
	
	


ระเบียบวาระที่
12
เรื่อง
พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ



ตามข้อบังคับข้อที่ 97 ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจหรือสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นประจำปี จำนวน  2 คน ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการดำเนินการหรือผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งหน้าที่ประจำในสหกรณ์เป็นผู้ตรวจสอบกิจการไม่ได้ 



บัดนี้ผู้ตรวจสอบกิจการประจำปีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2553 ซึ่งประกอบด้วยนายเชิญ ภู่แก้ว นายชำนาญ   เชยชื่น  ได้สิ้นสุดวาระลงแล้ว  จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการประจำปีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2554 จำนวน  2  คน
มติที่ประชุม  
พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์  เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  2 ท่านคือ


1.  นายเชิญ
ภู่แก้ว

สมาชิกกลุ่มที่  9


2.  นายโต๊ะ
ยอดทอง
สมาชิกกลุ่มที่  3
ระเบียบวาระที่  13
เรื่อง
พิจารณากำหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ และเบี้ยเลี้ยงประชุมสำหรับคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ



ประธานในที่ประชุมแจ้งว่า ในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ  จำเป็นต้องมีค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานนอกสถานที่ จึงขอให้ที่ประชุมกำหนดอัตราค่าใช้จ่ายสำหรับปีบัญชีสิ้นสุด  30 มิถุนายน 2554


1.  เบี้ยเลี้ยง
ในจังหวัด  วันละ  200  บาท
ปีนี้ขอตั้ง
300
บาท




ต่างจังหวัด วันละ  250 บาท
ปีนี้ขอตั้ง
400
บาท


2.  ค่าเช่าที่พัก
ในจังหวัด  คืนละไม่เกิน 400 บาท
ปีนี้ขอตั้ง
500
บาท




ต่างจังหวัด คืนละไม่เกิน 600 บาท
ปีนี้ขอตั้ง
900
บาท


3.  ค่าเบี้ยประชุม  ครั้งละ  200  บาท

ปีนี้ขอตั้ง
200
บาท


4.  ค่าพาหนะ
เบิกจ่ายตามจริงโดยประหยัด
มติที่ประชุม
พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์  อนุมัติเบี้ยเลี้ยงประชุม เบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ สำหรับคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ
ระเบียบวาระที่  14
เรื่อง
อื่นๆ


- ไม่มี -






